FARMACEUTICKÁ SPOLOČNOSŤ GLAXOSMITHKLINE ZÍSKALA DRUHÉ MIESTO V SÚŤAŽI “ZAMESTNÁVATEĽ ÚSTRETOVÝ K RODINE 2006”
2.6.2006

Dňa 29.5. na medzinárodnej konferencii na ministerskej úrovni Zosúľaďovanie rodinného a pracovného života, konanej v Bratislave, boli vyhlásené výsledky jubilejného piateho ročníka súťaže “Zamestnávateľ ústretový k rodine”, ktorú vyhlásilo Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny v spolupráci s OECD a Stálou misiou Slovenskej republiky pri OECD. V kategórii Rodinná politika sa na druhom mieste umiestnila farmaceutická spoločnosť GlaxoSmithKline. Podľa vyjadrenia generálnej riaditeľky spoločnosti PharmDr. Moniky Horníkovej “ocenenie pre GSK je potvrdením toho, že v našej spoločnosti pre zamestnancov cielene vytvárame podmienky pre plnohodnotný život, aby nachádzali profesionálnu realizáciu a potešenie v práci a zároveň žili spokojný rodinný život. Veríme, že sa to premietne aj do spokojnosti našich zákazníkov a obchodných partnerov.“

V kategórii rodinná politika výberová komisia zložená z pracovníčok Inštitútu pre výskum práce a rodiny hodnotila 41 prihlásených spoločností. Vo svojom hodnotení sa zameriavali na presne definované oblasti, ako napr. flexibilnosť organizácie práce, personálny rozvoj zamestnancov, pomoc pri starostlivosti o deti a členov rodiny či vytváranie vzťahov rodinných príslušníkov k organizácii. Spoločnosť GlaxoSmithKline bola v minulom roku v prieskume konzultačnej spoločnosti Hewitt ocenená ako Najlepší zamestnávateľ Slovenska.
GlaxoSmithKline (GSK) je celosvetovo jednou z najväčších nadnárodných farmaceutických spoločností orientovaných na výskum a vývoj. 
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